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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propdsito, presentar de manera
detallada las actividades que se desarroliaron durante el mes de OCTUBRE 2024, lo anterior
dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del contrato, para esto se
describen las actividades realizadas y se adjunta registro fotografico, para la ejecucion del
contrato con un plan de trabajo organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

1. OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN
LA SECRETARIA DE AMBIENTE ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA
LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA"

ACTIVIDADES ¥ OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. Contribuir en la creacion de la Alianza Conservemos Valle y su
socializacion y lanzamiento dentro de las estrategias de educacion ambiental en el
Departamento del Valle del Cauca.

En este mes se proyecto oficio para la firma de la Alianza Conservemos Valle por parte del
presidente de la empresa CELSIA; este oficio sera firmado directamenta por la Dra. Dilian
Francisca Toro Torres, Gobernadora del Valle del Cauca.
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Anexo 1. Firma Alianza Conservemos Valle - CELSIA



ACTIVIDAD 2. Apoyar las Mesas que se incluyan dentro de las estrategias para
consolidar los procesos de educacion ambiental del departamento, incluyendo la mesa
regional de pago por servicios ambientales

En este mes realice la presentacién para la socializacion del convenio interadministrativo entre
la Secretaria de Ambiente v Desarrolic Sostenible y CORPOCUENCAS para realizar un

estudio de factibilidad en 15 dreas focalizadas en 18 municipios e implementar un esquema
piloto de PSA en la cuenca del rio Riofrio.

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Y
CORPORACION VALLECAUCANA DE LAS CUENCAS
HIDROGRAFICAS Y EL MEDIO AMBIENTE - CORPOCUENCAS

B T P
COMPOMENITE PSA

Anexo 2. Presentacion Socializacidn convenio interadministrativo

ACTIVIDAD 3. Apoyar la formulacion de una propuesta de convenio para la
implementacion de la Alianza Conservemos Valle, segun se acuerde con el supervisor

y enmarcados en el proyecto “Fortalecimiento de la estrategia de educacion ambiental
en el departamento del Valle del Cauca”.

En este mes realice apoyo a la supervisién del convenio interadministrativo con objeto:
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE ¥ LA CORPORACION
VALLECAUCANA DE LAS CUENCAS HIDROGRAFICAS Y EL MEDIO AMBIENTE -
CORPOCUENCAS, CON EL PROPOSITO DE REALIZAR ENCUENTROS DE
GOBERNANZA POR LA BIODIVERSIDAD Y EL AGUA ENTRE INSTITUCIONES Y
COMUNIDADES", EN EL MARCO DEL PROYECTO No. PI32-101715 - BPIN:
2021003760307 - FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE EDUCACION AMBIENTAL
EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
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Anexo 3. Informe de supervision primer desembolso encuentros de gobernanza.

ACTIVIDAD 4. Realizar un informe de los encuentros con los beneficiarios en el marco
del proyecto

En este mes realice la programacidn vy distribucién de los equipos de profesionales de la
Subsecretaria Técnica Ambiental de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible que
realizaran apoyo al evento COP18 que se realizard en las instalaciones de la Biblioteca
Departamental entre los dias 21 de octubre al 30 de octubre de 2024,
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Anexo 4. Programacidn equipos de profesionales para apoyo COP16

ACTIVIDAD 5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir
con los objetivos fijados por el modelo integrado de planeacion y gestion = MIPG.

En este mes por solicitud de la profesional contratista Luz Eneida Asprilla, realice la revision
v ajuste del procedimienta: PROTECCION DE AREAS BAJO LA ESTRATEGIA DE PAGO




POR SERVICIOS AMBIENTALES ¥ OTROS INCENTIVOS A LA CONSERVACION PR-M2-
P7-06 V1.
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Anaxo 5. Ajuste procedimiento "Proteceion de areas bajo PSA”,

En este mes diligencie la matriz de indicadores establecida para el componente de Pago por
Servicios PSA para el cuatrienio 2024 — 2027. Los valores establecidos se explican teniendo
en cuenta namero del indicador asociado: Indicador 1.1. Corresponde a la participacion en
dos reuniones tecnicas del grupo primario de PSA para la estructuracién de la Alianza
Conservemos Valle; Indicador 1.2 Corresponde a las cualtro Mesas Regionales de Pago por
Servicios del Valle del Cauca y a las Mesas Técnicas de PSA de Buga, Buenaventura y
Roldanillo. Indicador 1.3 Comresponde a la participacion como ponente en el CODEPARH en
la cuenca del rio Riofrio, socializando la Alianza Conservemos Valle. Indicador 1.4
Corresponde a la participacion como ponente en cuatro oportunidades en el marco de la Mesa
Regional de Pago por Servicios Ambientales del Valle del Cauca y la Mesa de la Subregién
MNorte.
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Anexo 6. Matriz de indicadores componente PSA

En este mes recibi indicacicnes por parte del profesional contratista Felipe Molina para realizar
el diligenciamiento de la matriz de modelo de seguimiento a la gestion del personal por
prestacion de servicios en la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
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Anexo 7. Matriz modelo de seguimiento a la gestion

ACTIVIDAD 6. Cumplir con las demas actividades gque le sean asignadas por el

supervisor.

En este mes realice presentacion sintética del componente de Pago por Servicios Ambientales
de la Secretaria de Ambiente v Desarrollo Sostenible. Lo anterior tiene como proposito realizar
un video institucional interno que sirva para gestionar el conocimiento asociado a este tema,
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Anexo B. PPT PSA

En este mes realice la actualizacion del informe acumulado del componente de Pago por
Servicios Ambientales PSA para la vigencia enero — septiembre de 2024,
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Anexo 9. Informe componente PSA

En este mes realice el documente denominado “Balance de Resultados para &l componente
de FSA" en la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible del departamento del Valle del
Cauca,
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Anexo 10. Balance de resultados PSA

En este mes realice apoye en la participacidn del evento ambiental realizado en Triturados el
Chocho ubicado en el comegimiento de Montebello en la ciudad de Cali. Este apoyo lo realicé
en coordinacion con la profesional contratista Diana Velasco.




Anexo 11. Apoyo evento el Chocho

En este mes realice apoyo logistico al evento VIll Congreso |beroamericano de Educacion
Ambiental, realizado en el coliseo Evangelista Mora de la ciudad de Santiago de Cali.

Anexo 12, Apoyo logistico VIl Congreso Iberoamericano de Educacién Ambiental

En este mes proyecté oficio dirigido al Ministerio de Ambiente vy Desarrollo Sostenible con
asunto: Contexto Alianza Conservemos Valle y solicitud de desagregacion del indicador de
Pago por Servicios Ambieniales establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026
*Colombia Potencia Mundial de la Vida".
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Anexo 13, Oficio MADS, indicador PSA

En este mes realice propuesta de respuesta a PQRS con asunto: Respuesta a su petician

raalizada al correo elactrénico contactenos{@valledelcauca.gov.co al dia 18 de septiembra de 2024 a
las B:51 pm horas.
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 OSORIO PAZMINO
429.993 DE CAL|

PROFESIONAL CONTRATISTA,
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NOMBRES Y APELLIDOS:

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBELE
SUBSECRETARIA TECNICA AMBIENTAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No: 1.330.17.13 - 8822 DEL 17 DE JULIO DE 2024
CEDLULA: 84 420993 CEL: 3017131980

CORREOD: andresosoropdihotmail com

PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA ED

ANDRES RICARDO OSORIO PAZMING

PERIODO: 17 DE JULID AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024

BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN EL VALLE DEL CALUCA'

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN |

UCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA

A SECRETARIA DE AMBIENTE ¥ DESARROLLO SOSTEMIBLE, CON EL

FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE
EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CALIGA"

Regional de Pago per Servicios Ambientales

PLAN DE TRABAJO
N ACTIVIDADES CONTRACTUALES AGTIVIDADES ESPECIFICAS MOV, | Bie |
1 | Contribuir en la creacion de la Alianza Conservemos | 1.1 Realizar la socializacion de la Alianza X X
Valle y su socializacion y lanzamiento dentro de las | Conservemos  Valle en  las  cuencas
estrategias  de educacibn ambiental en el | hidrograficas prioritarias en el marce de |3
Departamento del Valle del Cauca. agenda establecida en el CODEPARH antre
_otros. -
1.2 Apoyar la gestion de la firma de |a Alianza X X
Conservemeos Valle por las Autoridades
Ambientales { DAGMA, EPA Buenaventura),
el sector privado y las organizaciones
ambientales y comunitarias.
2 | Apoyar las Mesas que se incluyan denfro de las | 2.1 Realizar en coordinacian con el equipo de X
estralegias para consolidar los procesos de educacion | la Subsecretaria  Técnica Ambierntal,
ambiental del departamento, incluyendo la mesa | reuniones de la Mesa Regional de Pageo por
regional de pago por servicios ambiantales _Servicios Ambientales
22 Apoyar la realizacion de submesas X X
tecnicas tematicas en el marco de la Mesa




PLAN DE TRABAJO

ACTIVIDADES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

o

r.ul ﬁt

Apoyar la formulacion de una propuesta de convenio
para la implementacién de la Alianza Conservemos
Valle, segin se acuerde con el supervisor Y

eetrategia de educacion ambiental en el departamenta
del Valle del Cauca’.

enmarcados en el proyecto “Fortalecimiento de la’

3.1 Apoyar la supervision de un convenio
interadministrative en coordinacion  tecnica
con &l drea de planeacion y el drea juridica de
la SADS para realizar el estudio de factibilidad

en 4reas eslralégicas de  cuencas|

abastecedoras de acueductos y el desarmollo
de un esquema piloto de PSA
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acuerdos de conservacion gue se prioncen en los
municipios con procesos participativos de beneficiarios
en el marco del proyecto

4 1 Realizar articulacidn interna con el area de
atencién de PQRS para identificar peticiongs
relacionadas con posibles acuerdos de
CONSErVacion.

4.2 |dentificar desde la Subsacretaria Técnica
Ambiental proyectos relacionados  con
posibles acuerdos de conservacion

4 3 Consolidar y gestionar en una base de
datos las peticiones relacionadas con posibles
acuerdos de conservacion, asi como de
proyactos

5 | Seguir las directrices impartidas por el supervisar con
el fin de cumplir con los objetivos fijados por el modelo
integrado de planeacian y gestion — MIPG.

51 Asistir @ las reuniones y capacitaciones
relacionadas con &l Modelo Integrado de
Plansacian y Gestion - MIPG.

5.2 Apoyar las reuniones de seguimiento al
cumplimiento de metas del PDD 2024 - 2027
en el marco del MIPG

& |Cumplir con las demas actividades que le sean
asignadas por el supervisor.

6.1 Alender las actividades asignadas por el |

SUpenisor.
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BEATRINFEUGENIA ORDZCO GIL
c.Ci20431.810
SUPERVISORA




